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1. VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL

A Fundação Rádio e Televisão Educativa do Piauí 

instituída em agosto de 1985 pelo Governo do Estado, inicialmente sob a 

denominação de TV Educativa do Piauí 

em caráter experimental. No ano seguinte, por meio do Decreto nº 92.372, de 6 

de fevereiro de 1986, foi autorizada a explorar o se

veiculação de conteúdo local.

Em 1987, foi formalmente criada a Fundação 

Televisão Educativa do Piauí, consolidando a atuação institucional com a 

ampliação dos investimentos em infraestrutura tecnológica e na qualifica

recursos humanos nas áreas de radiodifusão sonora e televisiva. Nesse 

período, destacaram-se a produção e exibição de programas jornalísticos, 

culturais e documentais, alguns dos quais alcançaram veiculação em âmbito 

nacional. 

Posteriormente, a part

Complementar nº 030, o Poder Executivo promoveu a reestruturação da 

entidade, que passou a denominar

do Piauí - FUNART. Essa reformulação teve como objetivo conferir maior 

eficiência administrativa e operacional à instituição, alinhando sua atuação aos 

princípios da gestão pública contemporânea.

No contexto desse processo, foram realizados investimentos relevantes 

em tecnologia e capacitação de pessoal, resultando na modernizaç

emissoras, notadamente a Rádio Antares AM 800 e a TV Antares. Tais ações 

possibilitaram o fortalecimento de sua missão institucional de produzir e difundir 

conteúdos de interesse público, com foco na promoção da educação, da 

cultura e da cidadania. 

Atualmente, a Fundação

TV Delta e TV Picos, além da Rádio Antares e do Portal Antares, configurando

se como uma rede integrada de comunicação pública. 

disseminação de informação de qualidade, conteúd

de entretenimento, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da 

população piauiense. 

 

VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL 

Rádio e Televisão Educativa do Piauí –

de 1985 pelo Governo do Estado, inicialmente sob a 

nação de TV Educativa do Piauí - TVE, tendo iniciado suas atividades 

em caráter experimental. No ano seguinte, por meio do Decreto nº 92.372, de 6 

de fevereiro de 1986, foi autorizada a explorar o serviço de produção e 

veiculação de conteúdo local. 

Em 1987, foi formalmente criada a Fundação Antares 

Televisão Educativa do Piauí, consolidando a atuação institucional com a 

ampliação dos investimentos em infraestrutura tecnológica e na qualifica

recursos humanos nas áreas de radiodifusão sonora e televisiva. Nesse 

se a produção e exibição de programas jornalísticos, 

culturais e documentais, alguns dos quais alcançaram veiculação em âmbito 

Posteriormente, a partir de julho de 2003, com a edição da Lei 

Complementar nº 030, o Poder Executivo promoveu a reestruturação da 

entidade, que passou a denominar-se Fundação Rádio e Televisão Educativa 

. Essa reformulação teve como objetivo conferir maior 

ciência administrativa e operacional à instituição, alinhando sua atuação aos 

princípios da gestão pública contemporânea. 

No contexto desse processo, foram realizados investimentos relevantes 

em tecnologia e capacitação de pessoal, resultando na modernizaç

emissoras, notadamente a Rádio Antares AM 800 e a TV Antares. Tais ações 

possibilitaram o fortalecimento de sua missão institucional de produzir e difundir 

conteúdos de interesse público, com foco na promoção da educação, da 

a Fundação é composta pela TV Antares e suas a

, além da Rádio Antares e do Portal Antares, configurando

se como uma rede integrada de comunicação pública. 

disseminação de informação de qualidade, conteúdos educativos, culturais e 

de entretenimento, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da 

– FUNART foi 

de 1985 pelo Governo do Estado, inicialmente sob a 

, tendo iniciado suas atividades 

em caráter experimental. No ano seguinte, por meio do Decreto nº 92.372, de 6 

rviço de produção e 

Antares - Rádio e 

Televisão Educativa do Piauí, consolidando a atuação institucional com a 

ampliação dos investimentos em infraestrutura tecnológica e na qualificação de 

recursos humanos nas áreas de radiodifusão sonora e televisiva. Nesse 

se a produção e exibição de programas jornalísticos, 

culturais e documentais, alguns dos quais alcançaram veiculação em âmbito 

ir de julho de 2003, com a edição da Lei 

Complementar nº 030, o Poder Executivo promoveu a reestruturação da 

e Televisão Educativa 

. Essa reformulação teve como objetivo conferir maior 

ciência administrativa e operacional à instituição, alinhando sua atuação aos 

No contexto desse processo, foram realizados investimentos relevantes 

em tecnologia e capacitação de pessoal, resultando na modernização das 

emissoras, notadamente a Rádio Antares AM 800 e a TV Antares. Tais ações 

possibilitaram o fortalecimento de sua missão institucional de produzir e difundir 

conteúdos de interesse público, com foco na promoção da educação, da 

pela TV Antares e suas afiliadas — 

, além da Rádio Antares e do Portal Antares, configurando-

se como uma rede integrada de comunicação pública. Atuando na 

os educativos, culturais e 

de entretenimento, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da 



 
 
 

 
 

2. GESTÃO 

Figura 1 – Mussoline Guedes Presidente 

 
2.1 – Diretorias 
 

NOME 

Danielle Cristina de Sousa Lopes

Núbia Maria Reis Ramos Pereira de 
Sousa 
Rosalina Sousa Ferreira Peixoto 
Jonas Agenor da Rocha 
Tacyane de Azevedo Machado

Breno Henrique Sousa Andrade

2.2 – Recursos Humanos

A Fundação Rádio e TV Educativa do Piauí 
quadro funcional composto por 131 colaboradores, distribuído entre as 
unidades localizadas nos municípios de Teresina, Parnaíba e Picos

A composição da força de trabalho está estruturada conforme a natureza 
dos vínculos funcionais, evide

 

A gestão da Fundação Rádio e Televisão 

Educativa do Piauí – FUNART é exercida por 

seu Presidente, Mussoline Marques de Sousa 

Guedes, jornalista graduado em Comunicação 

Social pela Universidade Federal do Piauí 

(UFPI), cujo início de gestão se deu em 1º de 

abril de 2025. 

O dirigente possui especializações nas áreas de 

Comunicação Integrada e Redes Sociais, bem 

como em Marketing, Jornalismo Político e Mídias 

Digitais, o que contribui para o fortalecimento 

das estratégias institucionais e da comunicação 

pública desenvolvida pela Fundação.

es Presidente  

FUNÇÃO 

Danielle Cristina de Sousa Lopes 
Diretora Administrativa 

Financeira 
Núbia Maria Reis Ramos Pereira de 

Diretora de TV 

Rosalina Sousa Ferreira Peixoto  Diretora de Rádio 
 Diretor de TV Picos 

Tacyane de Azevedo Machado Diretora de TV Delta 

Breno Henrique Sousa Andrade 
Diretor Técnico 

Operacional 
 

Tabela 1 – Relação de Diretorias 
 

ecursos Humanos 

A Fundação Rádio e TV Educativa do Piauí – FUNART
funcional composto por 131 colaboradores, distribuído entre as 

unidades localizadas nos municípios de Teresina, Parnaíba e Picos

A composição da força de trabalho está estruturada conforme a natureza 
dos vínculos funcionais, evidenciando a diversidade de regimes de contratação 

A gestão da Fundação Rádio e Televisão 

FUNART é exercida por 

Marques de Sousa 

Guedes, jornalista graduado em Comunicação 

Social pela Universidade Federal do Piauí 

(UFPI), cujo início de gestão se deu em 1º de 

O dirigente possui especializações nas áreas de 

Comunicação Integrada e Redes Sociais, bem 

omo em Marketing, Jornalismo Político e Mídias 

Digitais, o que contribui para o fortalecimento 

das estratégias institucionais e da comunicação 

pública desenvolvida pela Fundação. 

PERÍODO 
INICIAL 

Diretora Administrativa 
02/01/2023 

02/01/2023 

02/01/2023 
05/06/2023 
04/05/2023 

02/01/2023 

FUNART possui um 
funcional composto por 131 colaboradores, distribuído entre as 

unidades localizadas nos municípios de Teresina, Parnaíba e Picos. 

A composição da força de trabalho está estruturada conforme a natureza 
nciando a diversidade de regimes de contratação 



 
 
 

 
 

adotados pela instituição. A distribuição quantitativa encontra
seguir: 

Figura
 
 
2.3 – Organograma 
 

 

adotados pela instituição. A distribuição quantitativa encontra-se detalhada a 

Figura 2 – Relação de Servidores Março 2026 

 
Figura 3 – Organograma FUNART 
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3 - INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS

3.1 - DETALHAMENTOS DA DESPESA ORÇADA

 
Tabela 2 –

 

3.2 - DESPESAS PAGAS
 

Despesas Pagas por Fonte, Função, Sub

Fonte / Função / Sub-função / Programa de Trabalho / 
Natureza Despesa / Subitem 

500 - Recursos não Vinculados de Impostos

   04 - ADMINISTRAÇÃO 

      122 - ADMINISTRAÇÃO GERAL

         122. 0109. 2000 - ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE

QDD - Detalhamento de Despesa por Programa de
- Dotação Inicial e Atualizada ref. 

UGE / Função / Sub-função / Natureza Despesa

140204 - FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA DO PIAUI

   04 - ADMINISTRAÇÃO 

      122 - ADMINISTRAÇÃO GERAL

         319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas 

         319013 - Obrigações Patronais

         319092 - Despesas de Exercícios Anteriores

         319113 - Obrigações Patronais

         339014 - Diárias - Civil 

         339030 - Material de Consumo

         339033 - Passagens e Despesas com Locomoção

         339034 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de 
Contratos de Terceirização 

         339036 - Outros Serviços de Terceiros 

         339037 - Locação de Mão-de

         339039 - Outros Serviços de Terceiros 

         339047 - Obrigações Tributárias e Contributivas

         339049 - Auxílio-Transporte

         339092 - Despesas de Exercícios Anteriores

         449052 - Equipamentos e Material Permanente

   24 - COMUNICAÇÕES 

      722 - TELECOMUNICAÇÕES 

         449052 - Equipamentos e Material Permanente

Impresso por DANIELLE CRISTINA DE SO

ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS

DETALHAMENTOS DA DESPESA ORÇADA 

– Detalhamento das Despesas Inicial para 2025 

DESPESAS PAGAS 

Despesas Pagas por Fonte, Função, Sub-função, PT, Natureza e Subitem ref. 
01/2025 até 12 / 2025 

função / Programa de Trabalho / Valore Previstos 

de Impostos 6.571.856,38 

6.571.856,38 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 6.571.856,38 

ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE 1.458.134,60 

Detalhamento de Despesa por Programa de Trabalho/Esfera/Natureza/Fonte 
Dotação Inicial e Atualizada ref. 01 / 2025 

função / Natureza Despesa Dotação Inicial 

FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA DO PIAUI 7.965.267,00 

7.815.267,00 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 7.815.267,00 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.214.859,00 

Obrigações Patronais 797.703,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

Obrigações Patronais 315.710,00 

36.000,00 

Material de Consumo 144.924,00 

Passagens e Despesas com Locomoção 5.000,00 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de 1.668.587,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 41.408,00 

de-Obra 484.015,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 500.000,00 

Obrigações Tributárias e Contributivas 532,00 

Transporte 548.127,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 58.402,00 

Equipamentos e Material Permanente 0,00 

150.000,00 

150.000,00 

Equipamentos e Material Permanente 150.000,00 

Impresso por DANIELLE CRISTINA DE SOUSA LOPES em 06/04/2026 20:06
Consulta: 015153 - Dados atualizados em: 05/04/2026 23:05:26

ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS 

 

função, PT, Natureza e Subitem ref. 

Total 

 6.440.493,89 

 6.440.493,89 

 6.440.493,89 

 1.447.085,30 

Trabalho/Esfera/Natureza/Fonte 

Dotação Atual 

6.585.856,38 

6.585.856,38 

6.585.856,38 

3.060.318,68 

562.876,71 

53.144,18 

284.030,54 

28.800,00 

108.216,19 

0,00 

777.328,02 

45.509,52 

398.661,60 

698.474,47 

0,00 

344.514,13 

223.982,34 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

USA LOPES em 06/04/2026 20:06 
Dados atualizados em: 05/04/2026 23:05:26 



 
 
 

 
 

            339014 - Diárias - Civil 

               01 - DIARIAS NO PAÍS DENTRO DO ESTADO

               02 - DIÁRIAS NO PAIS FORA DO ESTADO

                - - -  
            339030 - Material de Consumo

               01 - COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 
exceto ÁLCOOL E BIODIESEL 

               16 - MATERIAL DE EXPEDIENTE

               39 - MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS

                - - -  
            339033 - Passagens e Despesas com Locomoção

                - - -  
            339036 - Outros Serviços de Terceiros 

                - - -  
            339037 - Locação de Mão

               05 - SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA OSTENSIVA

                - - -  
            339039 - Outros Serviços de Terceiros 

               04 - COMUNICAÇÃO 

               08 - SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO

               39 - SERVIÇOS DE CONTROLE AMBIENTAL

               56 - SERVIÇO DE ENERGIA ELÉTRICA 

               59 - MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEÍCULOS 
INTERMEDIAÇÂO 

               65 - SERVIÇO DE ENERGIA ELÉTRICA 

               71 - LOCAÇÃO DE VEÍCULOS AUTOMOTORES

               94 - MULTAS, JUROS E CORREÇÃO MONETÁRIA 
ELÉTRICA (IRRF 1,2%) 

               95 - SERVIÇO DE ENERGIA ELÉTRICA 

                - - -  
            339047 - Obrigações Tributárias e Contributivas

                - - -  
            339092 - Despesas de Exercícios Anteriores

               01 - DEA - COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS
- exceto ÁLCOOL E BIODIESEL 
               08 - DEA - SERVIÇO DE TELEFONIA, ÁGUA E ESGOTO (IRRF 
4,8%) 

               33 - DEA - PASSAGENS PARA O PAÍS

               37 - DEA - Locação de Mão

               56 - DEA - ENERGIA ELÉTRICA 

               65 - DEA - ENERGIA ELÉTRICA 
4,8%) 

               83 - DEA - LOCAÇÃO DE VEÍCULOS AUTOMOTORES

               94 - DEA - MULTAS, JUROS E CORREÇÃO MONETÁRIA 
ENERGIA ELÉTRICA (IRRF 1,2%) 

               95 - DEA - ENERGIA ELÉTRICA 

                - - -  
            449052 - Equipamentos e Material Permanente

28.800,00 

DIARIAS NO PAÍS DENTRO DO ESTADO 0,00 

DIÁRIAS NO PAIS FORA DO ESTADO 0,00 

28.800,00 

Material de Consumo 108.216,19 

COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS - 0,00 

MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 

MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 
0,00 

108.216,19 

Passagens e Despesas com Locomoção 0,00 

0,00 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 0,00 

0,00 

Locação de Mão-de-Obra 398.661,60 

SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA OSTENSIVA 0,00 

398.661,60 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 698.474,47 

0,00 

SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO 0,00 

SERVIÇOS DE CONTROLE AMBIENTAL 0,00 

SERVIÇO DE ENERGIA ELÉTRICA - CONSUMO 
0,00 

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VEÍCULOS - VIA 0,00 

SERVIÇO DE ENERGIA ELÉTRICA - DEMANDA ATIVA 
0,00 

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS AUTOMOTORES 0,00 

MULTAS, JUROS E CORREÇÃO MONETÁRIA - ENERGIA 0,00 

SERVIÇO DE ENERGIA ELÉTRICA - CIP 0,00 

698.474,47 

Obrigações Tributárias e Contributivas 0,00 

0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 223.982,34 

COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 0,00 

SERVIÇO DE TELEFONIA, ÁGUA E ESGOTO (IRRF 0,00 

PASSAGENS PARA O PAÍS 0,00 

Locação de Mão-de-Obra 0,00 

ENERGIA ELÉTRICA - CONSUMO (IRRF 1,2%) 
0,00 

ENERGIA ELÉTRICA - DEMANDA ATIVA (IRRF 0,00 

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS AUTOMOTORES 
0,00 

MULTAS, JUROS E CORREÇÃO MONETÁRIA - 0,00 

ENERGIA ELÉTRICA - CIP 0,00 

223.982,34 

Equipamentos e Material Permanente 0,00 

 28.800,00 

 24.960,00 

 3.840,00 

 0,00 

 102.199,53 

 81.853,53 

 720,00 

 19.626,00 

 0,00 

 0,00 

 0,00 

 0,00 

 0,00 

 393.848,46 

 393.848,46 

 0,00 

 698.254,97 

 151.294,87 

 32.846,54 

 658,50 

 343.855,38 

 4.210,00 

 38.562,43 

 110.961,64 

 4.018,78 

 11.846,83 

 0,00 

 0,00 

 0,00 

 223.982,34 

 28.434,97 

 4.375,46 

 2.368,09 

 117.653,64 

 31.570,96 

 4.830,32 

 29.185,86 

 4.651,77 

 911,27 

 0,00 

 0,00 



 
 
 

 
 

                - - -  

         122. 0109. 2500 - GESTÃO DE PESSOAS
            319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas 

               01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 

               04 - ABONO DE PERMANÊNCIA

               06 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

               16 - GRATIFICAÇÃO POR EXERCÍCIO DE FUNÇÕES

               19 - GRATIFICAÇÕES ESPECIAIS 

               22 - 13º SALÁRIO 

               24 - FÉRIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 

               32 - GRATIFICAÇÃO POR EXERCÍCIO DE CARGO EM 
COMISSÃO 

               39 - VENCIMENTOS E SALÁRIOS 

               40 - GRATIFICACOES ESPECIAIS 

               44 - FÉRIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 

                - - -  
            319013 - Obrigações Patronais

               01 - CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS INSS

                - - -  
            319092 - Despesas de Exercícios Anteriores

               13 - DEA - Obrigações Patronais 

                - - -  
            319113 - Obrigações Patronais

               01 - PATRONAL - ATIVO CIVIL 

                - - -  
            339034 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de 
Contratos de Terceirização 

               01 - CONTRATO DE TERCEIRIZACAO POR SUB.MAO DE 
OBRA 

               02 - 13º SALÁRIO 

               04 - ABONO DE FÉRIAS 

                - - -  
            339036 - Outros Serviços de Terceiros 

               16 - ESTAGIÁRIOS 

                - - -  
            339049 - Auxílio-Transporte

               01 - AUXÍLIO TRANSPORTE 

                - - -  

   24 - COMUNICAÇÕES 

      722 - TELECOMUNICAÇÕES 

         722. 0102. 6182 - EXPANSÃO DO SINAL DIGITAL E MIGRAÇÃO 
DE AM PARA FM 
            449052 - Equipamentos e Material Permanente

                - - -  

501 - Outros Recursos não Vinculados

   04 - ADMINISTRAÇÃO 

      122 - ADMINISTRAÇÃO GERAL

         122. 0109. 2500 - GESTÃO DE PESSOAS

0,00 

GESTÃO DE PESSOAS 5.113.721,78 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.060.318,68 

VENCIMENTOS E SALARIOS - RPPS 0,00 

ABONO DE PERMANÊNCIA 0,00 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00 

POR EXERCÍCIO DE FUNÇÕES 
0,00 

GRATIFICAÇÕES ESPECIAIS - RPPS 0,00 

0,00 

ABONO CONSTITUCIONAL - RPPS 
0,00 

GRATIFICAÇÃO POR EXERCÍCIO DE CARGO EM 0,00 

VENCIMENTOS E SALÁRIOS - RGPS 0,00 

GRATIFICACOES ESPECIAIS - RGPS 0,00 

ABONO CONSTITUCIONAL -- RGPS 
0,00 

3.060.318,68 

Obrigações Patronais 562.876,71 

CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS INSS 
0,00 

562.876,71 

Despesas de Exercícios Anteriores 53.144,18 

Obrigações Patronais - RGPS 0,00 

53.144,18 

Obrigações Patronais 270.030,54 

ATIVO CIVIL - RPPS 0,00 

270.030,54 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de 777.328,02 

CONTRATO DE TERCEIRIZACAO POR SUB.MAO DE 0,00 

0,00 

0,00 

777.328,02 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 45.509,52 

0,00 

45.509,52 

Transporte 344.514,13 

AUXÍLIO TRANSPORTE - CIVIL 0,00 

344.514,13 

0,00 

 0,00 

EXPANSÃO DO SINAL DIGITAL E MIGRAÇÃO 0,00 

Equipamentos e Material Permanente 0,00 

0,00 

Outros Recursos não Vinculados 14.000,00 

14.000,00 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 14.000,00 

GESTÃO DE PESSOAS 14.000,00 

 0,00 

 4.993.408,59 
 2.980.394,35 

 893.205,88 

 16.199,62 

 37.347,24 

 13.333,44 

 113.400,00 

 232.348,02 

 30.885,39 

 91.801,20 

 520.167,85 

 991.176,97 

 40.528,74 

 0,00 

 532.869,39 

 532.869,39 

 0,00 

 53.144,18 

 53.144,18 

 0,00 

 270.030,54 

 270.030,54 

 0,00 

 766.946,48 

 703.482,40 

 22.583,00 

 40.881,08 

 0,00 

 45.509,52 

 45.509,52 

 0,00 

 344.514,13 

 344.514,13 

 0,00 

 0,00 

 0,00 

 0,00 

 0,00 

 0,00 

 12.085,87 

 12.085,87 

 12.085,87 

 12.085,87 



 
 
 

 
 

            319113 - Obrigações Patronais

               01 - PATRONAL - ATIVO CIVIL 

                - - -  
Total 

Impresso por DANIELLE CRISTINA DE SOUSA LOPES em 06/04/2026 21:11 

Tabela 3

3.3 – LICITAÇÕES E CONTRATOS
 

No quadro demonstrativo abaixo, encontram

Contratos firmados entre a 

seus fornecedores, ao longo do exercício de 202

conclusão de procedimento, com a inscrição de ca

Contratos web, do Tribunal de Contas do Estado do Piauí.

Processo 
TCE 

Nº/ano 
contrato 

Origem

CW-
007781/25 

01/2025 
ADESÃO 

A SRP 

CW-
019425/25 

02/2025 
ADESÃO 

A SRP 

CW-
023343/25 

03/2025 
ADESÃO 

A SRP 

CW-
023195/25 

04/2025 
ADESÃO 

A SRP 

CW-
023385/25 

05/2025 
ADESÃO 

A SRP 

Obrigações Patronais 14.000,00 

ATIVO CIVIL - RPPS 0,00 

14.000,00 

6.585.856,38 

Impresso por DANIELLE CRISTINA DE SOUSA LOPES em 06/04/2026 21:11 - Consulta: 010587 - Dados atualizados em: 05/04/2026 

 
3 - Detalhamento das Despesas Pagas 2025 

 

LICITAÇÕES E CONTRATOS 

No quadro demonstrativo abaixo, encontram-se as Licitações e os 

Contratos firmados entre a Fundação Rádio e Televisão Educativa do Piauí

seus fornecedores, ao longo do exercício de 2025, os quais obtiveram 

conclusão de procedimento, com a inscrição de cadastro no sistema CW 

Contratos web, do Tribunal de Contas do Estado do Piauí. 

Origem Tipo Objeto 

ADESÃO 
 

OUTROS 
SERVIÇOS 

SERVIÇO DE COLETA, 
TRANSPORTE, 
ARMAZENAMENTO, 
TRATAMENTO E 
DESTINAÇÃO DO LIXO 
(RESÍDUOS SÓLIDOS)

ADESÃO 
 

OUTROS 
SERVIÇOS 

SERVIÇOS DE 
DESINSETIZAÇÃO, 
DESRATIZAÇÃO, 
DESCUPINIZAÇÃO, 
DESALOJAMENTO/REPELÊN
CIA DE POMBOS E 
CONTROLE DE LARVAS, 
PARA CONTROLE DE 
VETORES E PRAGAS.

ADESÃO 
 

COMPRA - 
MATERIAL 

PERMANENTE 

AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA 

ADESÃO 
 

COMPRA - 
MATERIAL DE 

CONSUMO 

AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA 

ADESÃO 
 

COMPRA - 
MATERIAL 

PERMANENTE 

AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA ( COMPRA 
MATERIAL PERMANENTE E 

 12.085,87 

 12.085,87 

 0,00 

 6.452.579,76 

Dados atualizados em: 05/04/2026 
23:05:26 

se as Licitações e os 

Fundação Rádio e Televisão Educativa do Piauí e 

, os quais obtiveram 

dastro no sistema CW – 

Valor 

SERVIÇO DE COLETA, 

DO LIXO 
(RESÍDUOS SÓLIDOS) 

 303.331,49 

DESALOJAMENTO/REPELÊN

CONTROLE DE LARVAS, 
PARA CONTROLE DE 

 

 12.044,50 

 1.095,00 

 1.153,75 

INFORMÁTICA ( COMPRA - 
MATERIAL PERMANENTE E 

 1.669,78 



 
 
 

 
 

CW-
023433/25 

06/2025 
ADESÃO 

A SRP 

CW-
028542/25 

07/2025 
ADESÃO 

A SRP 

CW-
028446/25 

08/2025 
ADESÃO 

A SRP 

CW-
028487/25 

09/2025 
ADESÃO 

A SRP 

CW-
028519/25 

10/2025 
ADESÃO 

A SRP 

VALOR TOTAL: 

Tabela 4 – Relação de Contratos de Licitações Vigentes 202

4 - DESAFIOS E AÇÕES 

4.1 Ações Realizadas 

MATERIAL DE CONSUMO)

ADESÃO 
 

COMPRA - 
MATERIAL DE 
CONSUMO 

AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA 

ADESÃO 
 

OUTROS 
SERVIÇOS 

ADESÃO A SERVIÇO COMUM 
DE ENGENHARIA PARA A 
MANUTENÇÃO PREDIAL 
PREVENTIVA, CORRETIVA E 
PREDITIVA COM 
FORNECIMENTO DE PEÇAS, 
MATERIAIS DE CONSUMO, 
INSUMOS E MÃO-DE-OBRA, 
NOS SISTEMAS, 
EQUIPAMENTOS E 
INSTALAÇÕES PREDIAIS 
DOS IMÓVEIS. 

ADESÃO 
 

COMPRA - 
MATERIAL DE 
CONSUMO 

ADESÃO A ARP PARA 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E 
EQUIPAMENTOS DE HIGIENE 
E LIMPEZA, PARA ATENDER 
AS NECESSIDADES DA 
FUNDAÇÃO RÁDIO E 
TELEVISÃO EDUCATIVA DO 
PIAUÍ. 

ADESÃO 
 

COMPRA - 
MATERIAL DE 
CONSUMO 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E 
EQUIPAMENTOS DE HIGIENE 
E LIMPEZA 

ADESÃO 
 

COMPRA - 
MATERIAL DE 
CONSUMO 

ADESÃO A ARP PARA 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E 
EQUIPAMENTOS DE HIGIENE 
E LIMPEZA, PARA ATENDER 
AS NECESSIDADES DA 
FUNDAÇÃO RÁDIO E 
TELEVISÃO EDUCATIVA DO 
PIAUÍ. 

 
Relação de Contratos de Licitações Vigentes 2025

AÇÕES EXECUTADAS 

MATERIAL DE CONSUMO) 

 5.255,00 

ADESÃO A SERVIÇO COMUM 
DE ENGENHARIA PARA A 
MANUTENÇÃO PREDIAL 
PREVENTIVA, CORRETIVA E 

FORNECIMENTO DE PEÇAS, 
MATERIAIS DE CONSUMO, 

OBRA, 

INSTALAÇÕES PREDIAIS 

 3.039,12 

ADESÃO A ARP PARA 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E 
EQUIPAMENTOS DE HIGIENE 
E LIMPEZA, PARA ATENDER 
AS NECESSIDADES DA 

EDUCATIVA DO 

 2.048,50 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E 
EQUIPAMENTOS DE HIGIENE  7.664,76 

ADESÃO A ARP PARA 
DE MATERIAIS E 

EQUIPAMENTOS DE HIGIENE 
E LIMPEZA, PARA ATENDER 
AS NECESSIDADES DA 

TELEVISÃO EDUCATIVA DO 

 6.954,00 

R$ 370.806,60 
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No exercício de 2025, foram desenvolvidas diversas ações de natureza 

interna e externa no âmbito da Fundação Rádio e Televisão Educativa do Piauí 

– FUNART, dentre as quais se destacam as seguintes iniciativas:

 

a. TV ANTARES DESTACA O PIAUÍ EM REDE NACIONAL

Em 2025, a TV Antares promoveu a divulgação do Estado do Piauí em 

rede nacional, por meio da exibição de 22 reportagens veiculadas na 

programação da TV Brasil, as quais obtiveram alcance e visibilidade em âmbito 

nacional. Dentre essas produções, destacam

 Disponível em: 

tarde/2025/07/carga-com

para-os-eua 

 Disponível em: 

tarde/2025/09/conheca-cajuina

 Disponível em: 

brasil/2025/09/patrimonio

 Disponível em: 

brasil/2025/10/gastronomia

povo 

Figura 

b. TRANSMISSÃO AO VIVO ATRAVÉS DA TV ANTARES E YOUTUBE 
DE EVENTOS NO PIAUÍ

exercício de 2025, foram desenvolvidas diversas ações de natureza 

interna e externa no âmbito da Fundação Rádio e Televisão Educativa do Piauí 

FUNART, dentre as quais se destacam as seguintes iniciativas:

DESTACA O PIAUÍ EM REDE NACIONAL

a TV Antares promoveu a divulgação do Estado do Piauí em 

rede nacional, por meio da exibição de 22 reportagens veiculadas na 

programação da TV Brasil, as quais obtiveram alcance e visibilidade em âmbito 

entre essas produções, destacam-se as seguintes reportagens:

Disponível em: https://tvbrasil.ebc.com.br/reporter

com-quase-100-toneladas-de-mel-do-piaui-e

Disponível em: https://tvbrasil.ebc.com.br/reporter

cajuina-bebida-tradicional-do-piaui 

Disponível em: https://tvbrasil.ebc.com.br/reporter

l/2025/09/patrimonio-cultural-do-piaui-cajuina-fortalece-agricultura

Disponível em: https://tvbrasil.ebc.com.br/reporter

brasil/2025/10/gastronomia-do-piaui-revela-historia-tradicao-e-hospitalidade

Figura 4 – 100 toneladas de mel do Piauí para o EUA 

TRANSMISSÃO AO VIVO ATRAVÉS DA TV ANTARES E YOUTUBE 
DE EVENTOS NO PIAUÍ 

exercício de 2025, foram desenvolvidas diversas ações de natureza 

interna e externa no âmbito da Fundação Rádio e Televisão Educativa do Piauí 

FUNART, dentre as quais se destacam as seguintes iniciativas: 

DESTACA O PIAUÍ EM REDE NACIONAL 

a TV Antares promoveu a divulgação do Estado do Piauí em 

rede nacional, por meio da exibição de 22 reportagens veiculadas na 

programação da TV Brasil, as quais obtiveram alcance e visibilidade em âmbito 

se as seguintes reportagens: 

https://tvbrasil.ebc.com.br/reporter-brasil-

e-liberada-

https://tvbrasil.ebc.com.br/reporter-brasil-

https://tvbrasil.ebc.com.br/reporter-

agricultura-familiar 

https://tvbrasil.ebc.com.br/reporter-

hospitalidade-do-

100 toneladas de mel do Piauí para o EUA   

TRANSMISSÃO AO VIVO ATRAVÉS DA TV ANTARES E YOUTUBE 



 
 
 

 
 

Foi realizada a cobertura integral das edições do programa 

pelo Piauí, iniciativa conduzida pelo Governador Rafael Fonteles, 

contemplando a transmissão ao vivo de plenárias, oficinas temáticas e feiras de 

serviços nos 12 territórios de desenvolvim

realizadas encontram-se disponíveis para acesso no seguinte endereço 

eletrônico: 

https://www.youtube.com/watch?v=8NulhmeKNzc&

6N_ERCJc2OKI4kUn 

Figura 

c. AÇÃO DE VACINAÇÃO PARA SERVIDORES EM PARCERIA COM A 

SESAPI 

Reforçou seu compromisso com a saúde e o bem

colaboradores por meio de ação de vacinaç

Secretaria de Estado da Saúde do Piauí (SESAPI). A iniciativa teve como 

objetivo criar um ambiente de trabalho mais seguro e saudável, promovendo 

cuidados coletivos e prevenindo doenças.

acessada no seguinte endereço eletrônico: 

Foi realizada a cobertura integral das edições do programa 

, iniciativa conduzida pelo Governador Rafael Fonteles, 

contemplando a transmissão ao vivo de plenárias, oficinas temáticas e feiras de 

serviços nos 12 territórios de desenvolvimento do Estado. 

se disponíveis para acesso no seguinte endereço 

https://www.youtube.com/watch?v=8NulhmeKNzc&list=PLmjWuPxmK9_4uuJov

 

Figura 5 – Equipe realizando cobertura Diálogos pelo Piauí

 

AÇÃO DE VACINAÇÃO PARA SERVIDORES EM PARCERIA COM A 

eforçou seu compromisso com a saúde e o bem

colaboradores por meio de ação de vacinação promovida em parceria com a 

Secretaria de Estado da Saúde do Piauí (SESAPI). A iniciativa teve como 

objetivo criar um ambiente de trabalho mais seguro e saudável, promovendo 

cuidados coletivos e prevenindo doenças. A cobertura da ação pode ser 

no seguinte endereço eletrônico: 

Foi realizada a cobertura integral das edições do programa Diálogos 

, iniciativa conduzida pelo Governador Rafael Fonteles, 

contemplando a transmissão ao vivo de plenárias, oficinas temáticas e feiras de 

 As coberturas 

se disponíveis para acesso no seguinte endereço 

list=PLmjWuPxmK9_4uuJov

Equipe realizando cobertura Diálogos pelo Piauí 

AÇÃO DE VACINAÇÃO PARA SERVIDORES EM PARCERIA COM A 

eforçou seu compromisso com a saúde e o bem-estar dos 

ão promovida em parceria com a 

Secretaria de Estado da Saúde do Piauí (SESAPI). A iniciativa teve como 

objetivo criar um ambiente de trabalho mais seguro e saudável, promovendo 

A cobertura da ação pode ser 

no seguinte endereço eletrônico: 



 
 
 

 
 

https://fundacaoantares.pi.gov.br/fundacao

de-vacinacao-para-servidores

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

d. NOVA VERSÃO DO PROGRAMA 

Foi lançada a nova versão do programa 

entrevistas com administradores do Governo do Piauí, destinada à discussão de 

desafios e soluções na gestão pública estadual. O programa passou a ser veiculado 

em áudio e vídeo, ampliando seu alcance e a acessibilidade do conteúdo.

e suas edições podem s

https://youtu.be/vRM_pIkZcNA?si=1OCCJkXpF95fHptv

 

e. MAIOR ALCANCE DAS REDES SOCIAIS DA FUNDAÇÃO ANTARES

As plataformas digitais ampliam a visibilidade das ações da Fundação, 

fortalecem o vínculo com a sociedade e consolidam seu papel na comunicação 

pública. O acompanhamento de dados permite decisões mais estraté

aprimora conteúdos e garante uma atuação alinhada aos objetivos 

institucionais, promovendo transparência, relevância e proximidade com o 

público.  

https://fundacaoantares.pi.gov.br/fundacao-antares-e-sesapi-promovem

servidores-nesta-terca-feira/ 

Figura 6 – Vacinando o servidor  

VERSÃO DO PROGRAMA FALA GESTOR 

Foi lançada a nova versão do programa Fala Gestor, iniciativa semanal de 

entrevistas com administradores do Governo do Piauí, destinada à discussão de 

desafios e soluções na gestão pública estadual. O programa passou a ser veiculado 

ando seu alcance e a acessibilidade do conteúdo.

e suas edições podem ser acessados por meio do seguinte endereço eletrônico:

https://youtu.be/vRM_pIkZcNA?si=1OCCJkXpF95fHptv 

LCANCE DAS REDES SOCIAIS DA FUNDAÇÃO ANTARES

As plataformas digitais ampliam a visibilidade das ações da Fundação, 

fortalecem o vínculo com a sociedade e consolidam seu papel na comunicação 

pública. O acompanhamento de dados permite decisões mais estraté

aprimora conteúdos e garante uma atuação alinhada aos objetivos 

institucionais, promovendo transparência, relevância e proximidade com o 

promovem-acao-

, iniciativa semanal de 

entrevistas com administradores do Governo do Piauí, destinada à discussão de 

desafios e soluções na gestão pública estadual. O programa passou a ser veiculado 

ando seu alcance e a acessibilidade do conteúdo. O programa 

por meio do seguinte endereço eletrônico: 

LCANCE DAS REDES SOCIAIS DA FUNDAÇÃO ANTARES:  

As plataformas digitais ampliam a visibilidade das ações da Fundação, 

fortalecem o vínculo com a sociedade e consolidam seu papel na comunicação 

pública. O acompanhamento de dados permite decisões mais estratégicas, 

aprimora conteúdos e garante uma atuação alinhada aos objetivos 

institucionais, promovendo transparência, relevância e proximidade com o 



 
 
 

 
 

5 – CONCLUSÃO 

Este relatório apresenta uma visão abrangente

das estratégias adotadas e das evidências que demonstram o esforço coletivo 

de nossa equipe. Ao longo do período analisado, reconhece

das questões envolvidas na gestão e operação da Fundação.

O nível de transparênci

a adequada prestação de contas aos órgãos de controle, bem como à 

população em geral, atendendo aos requisitos legais e regulamentares. 

Destaca-se, ainda, o papel da Fundação Rádio e Televisão Educativa do Pi

na promoção de informações de interesse público, no 

educativo e cultural de telespectadores e ouvintes e, consequentemente, na 

transformação qualitativa da sociedade piauiense.

 

Figura 7 – Relatório de Evolução Youtube 

Este relatório apresenta uma visão abrangente das ações executadas, 

das estratégias adotadas e das evidências que demonstram o esforço coletivo 

de nossa equipe. Ao longo do período analisado, reconhece-se a complexidade 

das questões envolvidas na gestão e operação da Fundação. 

O nível de transparência e detalhamento ora apresentado contribui para 

a adequada prestação de contas aos órgãos de controle, bem como à 

população em geral, atendendo aos requisitos legais e regulamentares. 

se, ainda, o papel da Fundação Rádio e Televisão Educativa do Pi

na promoção de informações de interesse público, no incentivo ao aprimoramento 

educativo e cultural de telespectadores e ouvintes e, consequentemente, na 

transformação qualitativa da sociedade piauiense. 

 

das ações executadas, 

das estratégias adotadas e das evidências que demonstram o esforço coletivo 

se a complexidade 

a e detalhamento ora apresentado contribui para 

a adequada prestação de contas aos órgãos de controle, bem como à 

população em geral, atendendo aos requisitos legais e regulamentares. 

se, ainda, o papel da Fundação Rádio e Televisão Educativa do Piauí 

incentivo ao aprimoramento 

educativo e cultural de telespectadores e ouvintes e, consequentemente, na 


